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Pro Pflege Sachsen

Eine gemeinsame Initiative
des Sachsischen Staatsministeriums
flr Soziales und Verbraucherschutz (SMS),
der Pflegekassen,
des Kommunalen Sozialverbandes (KSV),
und
der Leistungserbringer

Die Unterzeichner der Initiative ,Pro Pflege Sachsen” streben eine sachge-
rechte und wertschatzende Kommunikation von Altenpflege in der medialen
Offentlichkeit an und wiirdigen die Arbeit der familidr, ehrenamtlich oder
professionell in der Pflege tatigen Menschen.

Die Zahl der pflegebedirftigen Menschen steigt im Freistaat Sachsen konti-
nuierlich an. Ihre qualitatvolle pflegerische Versorgung muss allen Verant-
wortlichen ein Anliegen sein. Das Pflege-Neuausrichtungs-Gesetz (PNG)
hat fur die Pflegebedurftigen bereits jetzt Verbesserungen gebracht. Ange-
sichts des demografischen Wandels in Sachsen gilt es jedoch, weitere flan-
kierende MafRnahmen zu verabreden und die Weichen so zu stellen, dass
eine gute Pflege auch in den kommenden Jahren und Jahrzehnten sicher-
gestellt ist. Sie muss aufsetzen auf eine kommunale Sozialplanung, die die
Belange der Senioren und Seniorinnen umfasst, die in den sé&chsischen
Stadten und. Gemeinden leben. Dafiir brauchen wir die Entwicklung zu-
kunftsweisender Versorgungsangebote.

Das Sachsische Staatsministerium fiir Soziales und Verbraucherschutz, die
Kostentrager und Leistungserbringer im Freistaat Sachsen haben daher
folgende Ziele vereinbart:

1. Qualitidt und Ansehen der Pflege starken
Die Attraktivitat der Pflegeberufe hangt wesentlich von der angemessenen

Vergitung sowie den weiteren Rahmenbedingungen der Beschéaftigung ab.
Die Vertrags- und Vergitungsverhandlungen erfolgen daher mit dem Ziel,
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eine Entlohnung aller in der Pflege beschaftigten Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen auf
der Grundlage von Tarifen sowie wirtschaftlich angemessener

Pflegeverglitungen zu gewahrleisten. Die Anerkennung von Tariflohnen bzw. wirt-
schaftlich angemessener Pflegeverglitungen durch die Kostentrager ist daran gebun-
den, dass diese vollsténdig an die Mitarbeiter weitcrgegeben werden und dies den Kos-
tentragern im Rahmen der ndchsten Vergitungsverhandlung nachgewiesen wird. Die
tarifgerechte bzw. wirtschaftlich angemessene Bezahlung ist eine wichtige Vorausset-
zung dafiir, um gegeniiber anderen Branchen bestehen zu kénnen und die Abwande-
rung von in Sachsen ausgebildeten Pflegekraften zu reduzieren.

Ziel der Leistungserbringer ist es, den Anteil der Vollzeitbeschéftigungsverhaltnisse
deutlich zu erhéhen und die befristeten Arbeitsverhélinisse sowie den Einsatz von
Leiharbeit zu reduzieren. Gleichzeitig sagen die Verbande der Pflegekassen zu, die
betriebliche Gesundheitsférderung im Blick auf die besondere Belastung der in der Al-
tenpflege Tatigen klnftig zu starken.

Die neue Heimpersonalverordnung mit der zugehorigen Verwaltungsvorschrift sieht die
Anerkennung von Heilerziehungspflegern als Fachkréfte in der Altenpflege vor. Das
SMS sagt zu, die Abstimmung der notwendigen ergénzenden Qualifizierungen zum
Einsatz von Heilerziehungspflegern als Fachkraft in der Altenpflege zeitnah vorzuneh-
men.

2. Fachkrafte ausbilden und im Land halten

Im Schuljahr 2012/13 befanden sich 4817 Auszubildende und Umschdiler in der Ausbil-
dung zum Altenpfleger/ zur Altenpflegerin und damit proportional zur Bevélkerung die
bundesweit hochste Zahl an Auszubildenden. Dennoch sind die bereits bestehenden
Schulplatze an offentlichen und privaten Schulen nicht ausgelastet. Von insgesamt 25
zur Verfliigung stehenden Schulpldtzen pro Ausbildungsklasse sind in der Altenpflege
durchschnittlich nur 17 Platze belegt. Damit ist rund ein Drittel der verfigbaren Ausbil-
dungsplatze nicht besetzt.

Der Freistaat Sachsen sagt zu, auch in Zukunft die Zahl der Schulplatze zu erhalten
und bei Bedarf auszubauen sowie eine Befreiung vom Schulgeld fiir die dreijahrige
Altenpflegeausbildung anzustreben. Dariiber hinaus wird durch das Séchsische
Staatsministerium fir Soziales und Verbraucherschutz der Bedarf an Ausbildungsplat-
zen in der Altenpflege durch eine Aktualisierung des daflr entwickelten Rechenmodells
uberpriift. Bei einem negativen Ergebnis kann die Wiedereinfiihrung eines Umlagever-
fahrens erfolgen.

Als weltoffenes Land begriit der Freistaat Sachsen auslandische Auszubildende und
Fachkrafte.

Die Pflegekassen sagen zu, im Falle einer tarifgerechten Bezahlung der Auszubilden-
den durch die Leistungserbringer diese Aufwendungen in voller Hohe bei der Vergu-
tung der allgemeinen Pflegeleistungen zu bertcksichtigen. Die Leistungserbringer sa-
gen zu, eine bedarfsgerechte Zahl von praktischen Ausbildungspléatzen anzubieten und
sich intensiv um die Gewinnung von Auszubildenden zu bemihen. Um die Ausbildung
der Pflegefachkréfte starker zu fordern, empfehlen die Unterzeichner den Mitgliedern
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der Pflegesatzkommission im Freistaat Sachsen, Manahmen zur weiteren Entburokra-
tisierung der Rahmenbedingungen der Ausbildungsvergutung zu erarbeiten und zu
beschlieRen. Dazu gehoéren beispielsweise die kritische Prifung des bestehenden
Fachkraftschllissels und eine adaquate Beriicksichtigung der Praxisanleiter in den
Mflegevergutungen.

Die Urkunde Uber die Erlaubnis zur Fiihrung der Berufsbezeichnung soll zukinftig zeit-
nah nach Vorliegen aller erforderlichen Unterlagen ausgereicht werden.

3. Unterstiitzung niedrigschwelliger Angebote

Der Kommunale Sozialverband wirbt zusammen mit den Pflegekassen bei den Kom-
munen aktiv fir die starkere Implementierung der niedrigschwelligen Angebote nach
§45 ¢ und d SGB XI. Gleiches gilt fiir die Modellvorhaben nach § 45 ¢ SGB XI mit dem
Ziel, die kommunale Versorgungslandschaft vor allem im Blick auf dementielle Erkran-
kungen zu starken. Zur Verbesserung der Versorgung von Menschen mit Demenz wird
die Inanspruchnahme der Nachbarschaftshelfer nach § 45 b SGB XI durch die vertrag-
liche Umsetzung, Information und Beratung und aktive Bewerbung durch die Pflege-
kassen nachhaltig unterstiitzt. Das SMS unterstitzt die Implementierung der niedrig-
schwelligen Angebote nach § 45b-d SGB XI durch die eingerichtete Koordinierungsstel-
le.

Erganzend starken die Pflegekassen die Eigenversorgung von Versicherten und deren
Angehorigen durch eine Intensivierung der Pflegekurse am Krankenbett noch vor der
Entlassung aus der stationdren Versorgung.

Die Unterzeichner von ,Pro Pflege Sachsen” unterstiitzen aktiv alle - auch technischen-
Ansatze zur Verbesserung der Pflege, um auch in Zukunft eine gute Pflegeversorgung
im Freistaat Sachsen zu sichern und die demografischen Herausforderungen zu bewal-
tigen. Landesregierung, Leistungserbringer und Kostentréager verfolgen partnerschaft-
lich die vereinbarten Ziele und sichern zu, die dafiir notwendigen finanziellen Ressour-
cen zur Verfligung zu stellen.
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Dresden, den 14.05.2014

S'a'chsisches/St@atsministeri,um‘fiir Soziales und Verbraucherschutz
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Staatsministerin Christine Clauf} / ’

AOK PLUS - Die Gesundheitskasse fiir Sachsen und Thiiringen

zugleich handelnd fiir die Landwirtschaftliche Krankenkasse Mittel- und Ostdeutschland
sowie fur die Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau

vertreten durch

|

Raifier Striebel, Vorstandsvorsitzender

BKK-Landesverband Mitte, Landesvertretung Sachsen, vertreten durch

5, /,"

Bernd Spitzhofer, Leiter der Landesvertretung Sachsen

IKK classic, vertreten durch

He.

Dr. Petra Kurze, Teamleiterin ,Arzte und Apotheken*

Knappschaft, Regionaldjrektion Chemnitz, vertreten durch

Thorsten Zofeld, Leiter der Regionaldirektion Chemnitz
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Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) — Landesverband Sachsen

Barmer Ersatzkasse, Techniker Krankenkasse, Deutsche Angestellten Krankenkasse,
Kaufménnische Krankenkasse — KKH, Gmiinder Ersatzkasse — GEK,

HEK — Hanseatische kenkasse, Hamburger Miinchener Krankenkasse — HHK
vertreten durch

Silke Hei iterin der \ydek-Landesvertretung Sachsen

Sachsischer Landkreistag e. V., vertreten durch

—
Dr. Tassilo Lenk, Prasident /

LIGA der Freien Wohlfahrtspflege in Sachsen, vertreten durch

Karlheinz Petersen, Vorsitzender / / %

Verband der Privaten Krankenversicherung e. V., vertreten durch

Jochen Scholl, Referatsleiter Pflege

Medizinischer Dienst der Krankghversicherung im Freistaat Sachene. V.,
vertreten durch

Dr. UIf Sengebusch, Geschéftsflhrer
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Kommunaler Sozialverband Sachsen, vertreten durch

%‘%M

Andreas Werner, VVgrbandsdirektor

Landesverband Hauskrankenpflege Sachsen e. V., vertreten durch

Dr. Wa ygé?e , Geschéftsfithrerin
= [ S

Sichsischer Stadte-lund Gemeindetag e. V., vertreten durch
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